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No. DE PROCESO: 4181.010.26.1.887-2025 
 

1.  NOMBRE DEL PROYECTO 
 

Fortalecimiento del proceso de actualización del Inventario de los Bienes Muebles y 
Parque Automotor Propiedad del Distrito de Santiago de Cali, BP 26005293.” 
 

2.  ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 
Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios.  
Director Técnico: NORALBA GARCÍA MORENO 
 

            3.     ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 

Inversión X  Funcionamiento   
      

Otros   Cual  

 
4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 

El certificado de Disponibilidad Presupuestal será publicado con el pliego de condiciones 
definitivo, de conformidad con lo previsto en el parágrafo incluido en el artículo 8 de la 
Ley 1150 de 2007 y el artículo 6 de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, el cual dispone: 
“No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicación del 
proyecto de pliego de condiciones.  
 
 

5. TIPO DE CONTRATACIÓN 
 
 

▪ Contrato de consultoría      _X__ 

▪ Contrato de obra 

▪ Contrato de interventoría     ____ 

▪ Contrato interadministrativo     ____ 
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▪ Contrato de suministro     ____ 

▪ Contrato de compraventa      ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios profesionales ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____ 

▪ Contrato de ciencia y tecnología 

▪ Contrato impulso actividades de interés público  ____ 

▪ Convenio de asociación      ____ 

▪ Convenio de cooperación 

▪ Convenio Interadministrativo     ____ 

▪ Seguros       ____ 

▪ Otro        ____  

 

¿Cuál?    
 
 

 
6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE  

SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 
 
Oportunidad de la contratación 
 
Dando cumplimiento a lo determinado en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional”, se procede a realizar el estudio y documentos 
que debe contener el contrato a suscribir. 
 
La Alcaldía del Distrito de Santiago de Cali, está al servicio de los intereses generales de 
los habitantes del municipio y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, 
transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e interdisciplinariedad. Lo anterior, 
sin perjuicio de la aplicación de los demás principios generales y especiales que rigen la 
actividad de la Administración Pública y de los servidores públicos. 
 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 3 de 81 
 

 

 

 

 

 

 

 

Que el artículo 115 de la Constitución Política establece: “(…) Las gobernaciones y las 
alcaldías, así como las superintendencias, los establecimientos públicos y las empresas 
industriales o comerciales del Estado, forman parte de la Rama Ejecutiva”. (Subrayado 
fuera de texto). 
 
El Artículo 3º de la Ley 80 de 1993, consagra que con la celebración y ejecución de los 
contratos estatales se propende por el cumplimiento de los fines estatales, la continua y 
eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses 
de los administrados que colaboran en la consecución de dichos fines. 
 
Así mismo, mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre 
de 2016, se determinó la nueva estructura de la Administración Central del Municipio de 
Santiago de Cali y las funciones de sus dependencias, a fin de mejorar la capacidad 
administrativa y el uso eficiente de los recursos. 
 
El artículo 24 del Decreto Extraordinario en mención, determinó las funciones comunes 
de los Despachos de los secretarios y Directores de Departamento Administrativo, y en 
su numeral 8º señaló que los mismos podrán: “Celebrar los contratos y negocios jurídicos 
a nombre de su organismo, de conformidad con los actos administrativos que expida el 
Alcalde y la autorización que el Concejo le otorga a éste”. 
 
En este orden de ideas, de conformidad con el Decreto Extraordinario N° 4111.0.20.0516 
de 2016, la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicio, adscrita al 
Departamento Administrativo de Contratación Pública, tiene como funciones entre otras 
cumplir con la responsabilidad asignada en el artículo 98 numeral 1 el cual establece: 
Formular, liderar y ejecutar estrategias encaminadas al registro, uso, administración, 
mantenimiento, aseguramiento y salvaguarda de los bienes muebles de la Alcaldía de 
Santiago de Cali, desarrollado en el numeral 8 el cual establece: “Mantener actualizado 
y sistematizado el inventario de los bienes muebles de la Alcaldía de Santiago de Cali” 
esto, articulado con lo dispuesto en el Manual de bienes Muebles y Automotores capítulo 
7.2. en el cual está estipulado que: “es un procedimiento administrativo que debe hacerse 
por lo menos una vez al año, con el propósito de verificar que las existencias físicas de 
todos y cada uno de los bienes contenidos en el listado de los diferentes inventarios, 
coincida en cantidad y valor con los registros sistematizados y contables. 
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El Concejo Municipal de Santiago de Cali, a través del artículo 171 del Acuerdo Municipal 
No. 0438 del 31 de mayo el año 2018 “Por el cual se actualiza el Estatuto Orgánico de 
Presupuesto para el municipio de Santiago de Cali y se dictan otras disposiciones”, 
autoriza al Alcalde para “(…) celebrar conforme a las normas legales vigentes con cargo 
a las apropiaciones presupuéstales de cada vigencia, todo tipo de contratos, generales y 
especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos, convenios de 
asociación, sustitución de activos, necesarios para la debida ejecución del Plan de 
Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de Inversiones y en 
general toda clase de obligación que demande la buena marcha de la Administración 
Municipal, que garantice la prestación de los servicios y el cumplimiento de las 
competencias constitucionales en los términos establecidos en las leyes 80 de 1993, 489 
de 1998, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y demás normas que las modifiquen, sustituyan, 
subroguen o sustituyan.” 
 
Finalmente, mediante el Decreto 4112.010.20.1176 de diciembre 23 de 2024, se liquidó 
el presupuesto general de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos de 
Santiago de Cali, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre 
del año 2025, de conformidad con el Acuerdo 0591 del 10 de diciembre del 2024, en la 
suma de SEIS BILLONES SETENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO 
MILLONES CIENTO DOCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 
MONEDA CORRIENTE ($6.070.934.112.853), mediante el  Decreto 051 de 2025, el cual 
adicionó $112.500 (CIENTO DOCE MIL MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS) al 
presupuesto. 
 
En el Decreto No. 4112.010.20.0025 del 12 de enero de 2024, corregido por el Decreto 
4112.010.20.0030 del 18 de enero de 2024, corregido por el Decreto No. 
4112.010.20.0030 de enero 18 de 2024, posteriormente modificado por el Decreto No. 
4112.010.20.0438 del 04 de junio de 2024 y modificado por el Decreto :4112.010.20.0339 
del 20 de junio de 2025 “Por el cual se otorgan atribuciones en materia de contratación 
a las secretarías de despacho, departamentos administrativos, a las unidades 
administrativas especiales sin personería jurídica, y al jefe de oficina de comunicaciones 
adscrita a la secretaría de Gobierno y se dictan otras disposiciones en la administración 
central del distrito especial, deportivo, cultural, turístico, empresarial y de servicios de 
Santiago de Cali”, el señor alcalde delegó en los Secretarios de Despacho, Directores de 
Departamentos Administrativos, Directores de las Unidades Administrativas Especiales 
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sin Personería Jurídica y al Jefe de la Oficina de Comunicaciones adscrita a la Secretaria 
de Gobierno del Distrito especial, Deportivo, Cultural, Turístico, empresarial y de 
Servicios de Santiago de Cali, la facultad de adelantar proceso de selección, celebrar 
contratos y/o convenios y consecuentemente suscribir todos los actos, instrumentos y 
documentos precontractuales, contractuales y postcontractuales de los procesos que 
adelante, así como comprometer y ordenar el gasto en desarrollo de las funciones 
asignadas en el Decreto extraordinario no. 4111.0.20.0516 de 2016. 
 
Que los numerales 31. y 51. del artículo segundo del Decreto No. 412.010.20.0025 de 
enero 21 de 2024, modificados por los artículos primero y segundo del Decreto No. 
4112.010.20.0438 de junio 04 de 2024, establece que: 
 
“Artículo Primero: Modificar los numerales 1.3. , 1.5 y 3 del artículo segundo del Decreto 
No. 4112.010.20.0025 de enero 12 de 2024, corregido por el Decreto 4112.010.20.0030 
de enero 18 de 2024, el cual para todos los efectos quedará así:  
 
"(...) 
1.3. El proyecto de pliego de condiciones de los procesos de Licitación Pública, Concurso 
de Méritos, Selección Abreviada por Subasta Inversa y la Selección Abreviada reguladas 
en los artículos 2.2.1.2.1.2.21 al 2.2.1.2.1.2.26 del Decreto 1082 de 2015 que no se define 
por su cuantía sino en razón a su naturaleza, así como los documentos precontractuales 
derivados de las causales de contratación directa dispuestas en los literales a), e), g) y k) 
del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, cuyo presupuesto oficial supere los 
TRES MIL (3.000) SMMLV, deberán ser remitidos por los Secretarios de Despacho, 
Directores de los Departamentos Administrativos y de las Unidades Administrativas 
Especiales sin Personería Jurídica, según corresponda, para visto bueno del Director del 
Departamento Administrativo de Contratación Pública, con ocho (8), días de antelación a 
su publicación, acompañándolos de los estudios y documentos previos que sirvieron de 
soporte para la elaboración del referido proyecto, con la firma del (los) funcionario (s) 
responsable (s) de los mismos, tanto en medio digital como físico. (...). 

 
Artículo Segundo: Modificar los numerales 1. y 6 del artículo tercero del Decreto No. 
4112.010.20.0025 de enero 12 de 2024, el cual quedará así: 
 
    (...) 
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6. (...) 
 

 El Alcalde se reserva para sí, la facultad para expedir el acto administrativo de apertura 
de los procesos de selección para la adquisición de bienes y servicios de uso común cuya 
cuantía supere los TRES MIL (3.000) S.M.M.L.V. (...) 

 
El Acuerdo Nº 0578 de 2024 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del 
Distrito especial deportivo, cultural, turístico, empresarial y de servicios de Santiago de 
Cali 2024- 2027 "Cali, capital pacífica de Colombia” permitirá trazar la senda que 
enrutará a nuestro territorio hacia el desarrollo, el bienestar, la paz y la reconciliación. 
 
Para finales de 2027, Santiago de Cali en cumplimiento al Plan de Desarrollo “CALI, 
CAPITAL PACÍFICA DE COLOMBIA”, habrá generado las transiciones públicas y 
ciudadanas para lograr la reconciliación de los caleños, hacer de nuestro territorio un 
lugar renovado y sostenible; y lograr la excelencia institucional a través de un gobierno 
enfocado en servir a sus ciudadanos y administrar los recursos de manera transparente. 
 
El Plan de Desarrollo 2024 – 2027, traza tres Propósitos claros que enrutan nuestro 
territorio hacia el desarrollo, el bienestar, la paz y la reconciliación, estos se desglosan 
en seis retos y veintiún programas, los cuales representan una visión colectiva de un 
futuro próspero y equitativo para para todos los habitantes del Distrito.  Construyendo 
un territorio donde la justicia social y la igualdad de oportunidades sean pilares 
fundamentales de todas y todos los caleños.  Fundamentado en reconciliar a Cali, a 
través de la generación de condiciones para una sociedad inclusiva, donde la diversidad 
sea celebrada y la participación ciudadana sea la base de todas las decisiones.  
Trabajando por la construcción de una ciudad más segura, sostenible y vibrante, donde 
la innovación y la creatividad florezcan en cada rincón. 
 
Los seis retos y veintiún programas representan grandes desafíos para la 
Administración Distrital, que guiarán y centrarán las acciones necesarias para dar 
cumplimiento al Plan de Desarrollo y a su vez a los siguientes tres propósitos 
planteados: 
 
– Cali Reconciliada: propone como objetivo crear condiciones para superar las 
desigualdades y rupturas en pro de la reconciliación de Cali. 
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– Cali, Renovada y Sostenible: propone recuperar las bondades del territorio a través 
de la armonización del espacio natural con el construido, y potenciar sus fortalezas a 
través de la atención de las problemáticas generadas por el crecimiento urbano 
desorganizado y los efectos derivados del cambio climático.  

 
– Cali, Con Buen Gobierno: se pretende satisfacer las necesidades de los ciudadanos 
a través de una gestión pública que busca alcanzar la excelencia institucional.  Para 
lograrlo es necesario fortalecer la institucionalidad mediante la generación de 
capacidades en el talento humano.  Esto implica dotar al personal de las herramientas, 
habilidades y conocimientos necesarios para cumplir eficazmente con sus 
responsabilidades y obligaciones. 
 

Ahora bien, el Plan de Desarrollo del Distrito de Santiago de Cali 2024-2027 “CALI, 
CAPITAL PACÍFICA DE COLOMBIA”, contempla en el propósito 63-CALI CON BUEN 
GOBIERNO, en el reto Gestión Pública para los Ciudadanos, en su programa 
Fortalecimiento Institucional, que tiene como finalidad la actualización del inventario de 
bienes muebles del Distrito, fortaleciendo los mecanismos de control, administración, uso 
y custodia de dichos activos. 
 
Los inventarios o tomas físicas deben realizarse con el propósito de verificar, clasificar, 
analizar y valorizar los bienes propiedad de la entidad, en cumplimiento de lo establecido 
por la Contaduría General de la Nación, que disponen velar por el registro permanente y 
valorizado de los bienes muebles, Propiedades, Planta y Equipo devolutivos, consumo, 
servibles o inservibles, en servicio o en Almacén, recibidos y entregados a terceros, que 
conforman el patrimonio del Distrito de Santiago de Cali, de acuerdo con las normas 
vigentes en lo referente a las operaciones que afectan el manejo del inventario. 
 
Oportunidad de la contratación 
 
Por consiguiente, la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios – 
UAEGBS, en cumplimiento de las funciones misionales que le fueron asignadas por el 
Decreto Extraordinario No. 4111.0.20.0516 de 2016, que determina la estructura de la 
Administración Distrital y en cumplimiento de las disposiciones legales que regulan la 
materia, requiere Contratar la prestación de los servicios para la actualización del 
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inventario de los bienes muebles y automotores propiedad del Distrito de Santiago de 
Cali, mediante la toma física y marcación del inventario, la revaluación de la vida útil y el 
cálculo del deterioro. 
 
Análisis de alternativas que definen la solución de la necesidad 
 
Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente descritas, la Unidad 
Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios, tiene como alternativa el 
contratar a una persona ya sea natural o jurídica, que cuente con la experiencia, 
infraestructura e idoneidad requerida para satisfacer la necesidad del objeto a contratar, 
lo cual de acuerdo con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decretos reglamentarios se 
debe adelantar por el proceso de selección de concurso de méritos. 
 
 

7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
 

Código Descripción  

80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

80131601 Corredores o agentes inmobiliarios 

80131602 Subasta inmobiliaria 

80131800 Servicios de administración inmobiliaria 

80131802 Servicios de avalúo de inmuebles 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

81151600 Cartografía 

84111500 Servicios contables 

84111507 Servicio de contabilidad de inventario 

 
 

8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTÁN 
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 

 

 

SÍ X  NO  
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ID en el PAA: 18888 

 
 

9. ESTUDIO DEL SECTOR 
 

El estudio del sector y la estimación de los riesgos, se adjuntan como anexo al 
presente estudio previo y hacen parte integral del mismo y serán publicados junto 
con el presente documento en la plataforma del SECOP II. 
 

 
10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS  

DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

10.1 Objeto del contrato 
 

Realizar la actualización del inventario de los bienes muebles y automotores propiedad 
del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de 
Santiago de Cali, mediante la toma física y marcación del inventario, la revaluación de la 
vida útil y el cálculo del deterioro. 
 
10.2  Alcance del objeto 
 

El inventario y marcación se realizará a todos los bienes muebles y automotores 
superiores a medio SMMLV y todos los bienes Muebles y automotores entregados en 
comodatos, ubicados en las instalaciones donde se desarrollan funciones públicas por 
parte del ente territorial, tanto en el área urbana como en el área rural del Distrito 
(organismos, bibliotecas, y sedes de Instituciones Educativas). 
 
A lo anterior se exceptúan los bienes muebles catalogados como Consumo Controlado 
superiores a medio SMMLV y hasta 50 UVT de la Secretaría de Educación. | 
 

10.3 Plazo del contrato 
 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el 28 de noviembre de 2026, contados a 
partir del cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecución según lo 
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señalado en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007.  
 
Nota: La necesidad es prioritaria para el cumplimiento a lo dispuesto en el Manual de 
bienes Muebles y Parque Automotor, por tanto, se solicita la mayor celeridad en el trámite, 
al igual que se inicie la realización del mismo de forma inmediata, una vez se surtan todas 
las etapas del proceso de contratación y una vez cumplidos los requisitos de 
perfeccionamiento del contrato derivado del mismo. 
 

10.4 Valor estimado del contrato 
 

El valor estimado del contrato es por la suma de  MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y 
OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS 
SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.838.447.676), incluido IVA y demás impuestos 
aplicables, teniendo en cuenta toda la información anteriores. incluidos los costos 
directos e indirectos que conlleve la ejecución del contrato, el impuesto al valor 
agregado IVA, y demás contribuciones Municipales vigentes. 

 

Valor que se pagará en las vigencias 2025 y 2026, de acuerdo con la figura de 
vigencias futuras aprobadas por el Honorable Concejo de Cali, mediante Acuerdo 0613 
de 2025. 

 
10.5 Forma de pago 

Teniendo en cuenta que el contrato que se derive del presente proceso tendrá un plazo 
de ejecución que supere la presente vigencia fiscal, autorizado a través de la figura de 
vigencias Futuras por parte del Honorable Concejo de Cali, la forma de pago será de la 
siguiente manera: 

a)      Un primer pago en la vigencia 2025 por el valor de DOSCIENTOS SETENTA 
Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE ($279.972.899), incluido IVA y demás impuestos 
aplicables, con el desarrollo de la primera fase de las siguientes      actividades: 
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las cuáles serán canceladas dentro de los treinta (30) días siguientes a la radicación de 
la factura correspondiente, en la cual se detalle los servicios prestados, acompañada del 
acta de recibo a entera satisfacción por parte del supervisor del contrato.  

B) El saldo restante por valor de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES 
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE 
PESOS ($1.558.474.777), se cancelará en la vigencia 2026, a través de Actas parciales 
según el avance de las actividades. que se detallan a continuación: 
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La cancelación de los recursos se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 
presupuestales correspondientes y a la situación de recursos del Programa Anual 
Mensualizado de Caja - PAC, acompañada de la certificación donde conste el 
cumplimiento del contrato expedida por el supervisor del contrato y de la certificación 
que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema general de 
seguridad social (salud, pensiones y riesgos laborales) y aportes parafiscales (cajas de 
compensación familiar, SENA e ICBF).  
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Al momento de presentación de la factura el contratista deberá aportar los siguientes 
documentos:  

● Factura de venta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos 
establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato 
objeto de pago.  

● Si es persona Jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema 
General de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de 
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda y 
de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla 
de autoliquidación y pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, ARL) mes 
adelantado.  

● Certificación de recibo a entera satisfacción de los bienes y que constan en la factura 
y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato.  

● Certificación bancaria del titular de la cuenta en donde se deberá efectuar el pago. No 
se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la aquí señalada. Por lo tanto, 
serán rechazadas las propuestas que determinen una forma de pago distinta. Se 
cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que 
haya lugar, discriminado de la siguiente manera: 
 
El Distrito de Santiago de Cali efectúa en el momento del pago de la factura, una serie 
de descuentos por concepto de tasas del orden municipal, las cuales serán aplicadas a 
la eventual contratación, esto sin alterar los impuestos de orden nacional, así: 
 
 

CONTRATOS 
% A 

APLICAR 
DISCRIMINADOS ASÍ: 

Mayores      de:    $202.782.000 
(4,072 UVT) 

14,00% 

- Pro Desarrollo 3,50% 

- Pro Univalle 2,00% 

- Pro Hospital 1,00% 

- Pro UniPacifico 0,50% 

- Pro Cultura 1,00% 

- Pro Adulto Mayor 2,00% 

Justicia familiar 2,00% 
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- Pro Deporte y 
Recreación 

2,00% 

 
Nota: Los valores anunciados pueden tener modificaciones en cualquier momento y se aplicarán los que 
se encuentren vigentes al realizar el pago por parte del Departamento Administrativo de Hacienda Distrital 
de la Alcaldía de Santiago de Cali, de conformidad con los Acuerdos Distritales y Ordenanzas 
Departamentales, entre esos Retefuente, Reteica Y Reteiva, según sea el caso 
Nota: Para el presente proceso, se considera el cobro del impuesto de timbre, según lo establecido por el 
DAH 

La cancelación de los recursos se efectuará previo cumplimiento de los trámites 
administrativos a que haya lugar: 

i) Factura con el cumplimiento de los requisitos legales. 

ii) Acta de recibo parcial y/o final según corresponda, firmada por el supervisor y 
recibida a satisfacción por parte de la entidad. 

iii) Certificación de cumplimiento por parte del supervisor del contrato. 

iv) Acreditación de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema 
integral de seguridad social y parafiscales. 
 

 

10.6 Lugar de ejecución del contrato 
 

 Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de     
Santiago de Cali. 

 

10.7 Obligaciones específicas del contratista 
 

1.  El proponente deberá cumplir con todo lo estipulado en las 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

 
2. Disponer de los recursos logísticos, técnicos y el personal idóneo mínimo 

requerido para la ejecución del objeto contractual.  
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3. Evitar bajo su responsabilidad y riesgo, cualquier tipo de accidente o afectación 
a la salud de sus trabajadores, durante la ejecución de las labores.  

 
4. Responder durante la ejecución contractual por los daños o afectaciones 

ocasionados a los bienes objeto del contrato  
 
5. Elaborar un informe cada dos meses y entregar en medio magnético y físico, 

sobre las actividades realizadas de acuerdo al cronograma.  
 
6. Elaborar un informe final consolidado y entregar en medio magnético y físico, 

sobre las actividades ejecutadas  
 

 

NOTA: Serán de propiedad del Distrito de Santiago de Cali todos los informes y trabajos 
realizados para cumplir el objeto del contrato. El Contratista no podrá hacer uso de los 
productos resultantes del mismo para fines diferentes a los de la ejecución del contrato, 
sin autorización expresa y escrita del Distrito. 
 

10.8 Obligaciones generales del contratista  
 

Además de las contenidas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se 
encuentra obligado a: 
 
1. Cumplir con el objeto del contrato.  
2. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con, lo estipulado en los pliegos de 
condiciones, la propuesta presentada y en general con todos los documentos que hacen 
parte integral del proceso. 
3.  Constituir las pólizas que se pacten en el contrato.  
4. Obrar con la diligencia y el cuidado necesarios en los asuntos que le asigne el 
supervisor del contrato.  
5. Presentar oportunamente los respectivos informes de las actividades realizadas y los 
certificados de pago de los aportes de seguridad social y parafiscal.  
6. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de manera 
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones y complicaciones que puedan presentarse, en general se obliga a cumplir con 
lo establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.  



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 20 de 81 
 

 

 

 

 

 

 

 

7. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectué el Municipio de 
Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios  
8. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA deberá entregar al supervisor 
del contrato, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución, 
así como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución 
del mismo, que deberá reposar en el área supervisora.  
9. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o 
manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su 
divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 
administración o a terceros.  
10.Consultar con la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios las 
inquietudes que se presenten en relación con la ejecución del contrato.  
11. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007, estas dos modificadas por la Ley 1882 de 2018 y sus respectivos 
Decretos reglamentarios y normas concordantes.  
12. Informar de inmediato y por escrito al Supervisor principal del Contrato la ocurrencia 
de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del 
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan según el caso.  
13.Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse en la 
oportunidad requerida por el Municipio, de tal manera que se garantice la continua y 
eficiente prestación del servicio.  
14.El CONTRATISTA y el personal que utilice para la ejecución del objeto contractual 
serán responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el 
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con 
ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los 
términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y 
concordantes.  
15.Cumplir y estar al día con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones 
sociales, sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación 
Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de 
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demás 
normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual deberá allegar 
la Certificación expedida por el revisor Fiscal o representante legal, según corresponda, 
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con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral.  
16. El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre 
Medio Ambiente.  
17.Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali - Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios, considere convenientes y pertinentes para la 
ejecución del objeto del contrato.  
18.Las demás inherentes al objeto del contrato. 
 
10.9 Propiedad Intelectual  
 
Los derechos patrimoniales de autor sobre (obra, modelo de utilidad, invención, producto, 
aplicación, etc.,) que realice el contratista en virtud del contrato para la ejecución de este 
proyecto, corresponden en su totalidad a la Administración Central del Distrito Santiago 
de Cali. El contratista conservará los derechos morales de autor. El contratista entregará 
el código fuente, si es del caso, a la Administración Central del Distrito Santiago de Cali. 
 

11 FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

 

La escogencia del contratista se efectuará a través de la modalidad de selección 
denominada: CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO prevista en el numeral 3 del artículo 
2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, 
Ley 1882 de 2018, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015 y el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 2 del Decreto 339 de 2021, Decreto 1860 del 2021 y demás normas legales 
vigentes que sean aplicables, en la cual, la oferta más ventajosa será la que resulte de 
la ponderación de elementos de calidad, soportados en puntajes y en las fórmulas 
señaladas en el pliego de condiciones, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 4 del 
artículo 5o de la Ley 1150 de 2007. 
 
Es importante destacar que, la Unidad Administrativa Especial de Gestión de bienes y 
Servicios, considera pertinente adelantar un proceso de selección a través de la 
modalidad de Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con las normas previamente 
mencionadas.  
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Lo anterior con fundamento en el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 que 
establece que: “(...) Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales 
referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios 
de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así 
como a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. Son también 
contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de 
obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, 
anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse 
verbalmente”. 
 
En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicarán las normas 
comerciales y civiles vigentes y estarán sometidos a la jurisdicción de lo contencioso 
Administrativo. Así mismo, serán aplicables el pliego de condiciones y sus anexos, sus 
adendas y el contrato que se derive del presente proceso de selección por Concurso de 
Méritos. 
 
Tanto el proceso contractual de concurso de méritos abierto como el futuro contrato que 
se suscriba como consecuencia de dicho proceso, se regirá en lo pertinente por el 
ordenamiento constitucional, el régimen jurídico determinado en las Leyes 80 de 1993, 
1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto Ley 0019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, Ley 
843 de 2003, Ley 1882 de 2018, Decreto 339 de 2021, Decreto 1860 de 2021 y demás 
normas contractuales, civiles y comerciales que la complementan, adicionan y 
reglamentan, disposiciones que regulen la materia y lo establecido en el pliego de 
condiciones. 
 
11.1 Tipo de propuesta técnica  
 
En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique: 
 

▪ Propuesta técnica simplificada (PTS)  _X___ 

▪ Propuesta técnica detallada (PTD)  ____ 

▪ Conformación lista corta    ____ 

▪ Conformación lista multiusos   ____ 
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11.2 JUSTIFICACIÓN DEL TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA  
 
El proponente deberá entregar propuesta técnica simplificada, toda vez que la entidad 
suministra los requerimientos técnicos metodología para la ejecución de la consultoría, 
así como el plan y cargas de trabajo para la misma. 
  
12 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 

12.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO  
 

Con relación a las especificaciones técnicas requeridas para la actualización del 
inventario de los bienes muebles y automotores, a continuación, se relacionan: 
 

1. La Unidad Administrativa suministrará al contratista, los archivos que contienen los 
listados de los Bienes Muebles y Automotores de propiedad del Distrito de 
Santiago de Cali, objeto de inventario, para el respectivo análisis de datos. 

2. Elaborar el cronograma de visitas a las diferentes ubicaciones objeto de inventario. 
3. Elaborar el cronograma de actividades del proyecto mediante Project Manager y 

someterlo a la aprobación del supervisor del contrato. 
4. Identificar e Inspeccionar los Bienes existentes de acuerdo a la información 

registrada en el Sistema Financiero, verificando su estado.  
5. Entregar un informe de los bienes muebles y automotores, que sean clasificados 

como obsoletos, dañados o inservibles con el valor de mercado (valor del bien) y 
el respectivo concepto técnico. 

6. Realizar, definir e imprimir el diseño de las placas de identificación de los activos 
objeto de inventario y efectuar la marcación de cada uno de los bienes 
inventariados colocando el número de inventario con etiqueta de poliéster, 
referencia Etiqueta de seguridad (sticker) impreso en poliéster de color plata mate 
de 3M Ref. 7813. 

 

⮚ Con las siguientes características: Etiqueta Rectangular, resistente a 
químicos, rayos ultra violeta, calor, humedad, diferentes rangos de 
temperatura, aceites, entre otros. Aplicaciones en medios ambientes 
severos (externos o Internos) se usa como etiqueta de garantía y seguridad 
en las industrias de medicamentos, laboratorios, repuestos, activos fijos, 
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electrodomésticos, licoreras, empresas de servicios públicos, entre otros. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

⮚ Para los vehículos, Placa Metálica, referencia Placa Identificación de maquinaria, 
equipos industriales, equipos especializados, fondo fotograbado a bajo relieve, cinta 
resistente 3M.  Con las características en mención Placa rectangular en acero, 
resistente a condiciones climáticas extremas o a procesos muy exigentes de 
manipulación, operación o mantenimiento como excesivo calor, vapor permanente, 
humedad severa, flujo de ácidos o aceites, uso de limpiadores fuertes o sustancias 
abrasivas, trabajos de perforación, entre otros. 
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⮚ El contratista deberá imprimir las muestras de la etiqueta poliéster y la placa 
metálica, con el fin de someterla a la aprobación del supervisor del contrato. 

 

⮚ Proceso de Marcación: De acuerdo con la tecnología de marcación a utilizar la 
empresa contratada deberá coordinar con la Administración Distrital el 
protocolo de marcación de los bienes, de acuerdo a las recomendaciones 
dadas por la Administración Distrital, garantizando que se identificará de 
manera inequívoca el bien, y el cual contemplara los siguientes puntos: 

 
● Suministro de Etiquetas por parte del contratista 
● Calidad del Etiquetas por su composición e impresión 
● Numero de dígitos, arte, logotipo 

 
7. Cuantificar los Bienes Muebles y automotores de propiedad de la Alcaldía de 

Santiago de Cali. 
 

8. Realizar la verificación del primer conteo de la toma del inventario físico, mediante 
el reconteo de todos los bienes muebles y automotores de propiedad del Distrito, 
a más tardar el día siguiente de la primera toma física, la cual deberá ser ejecutada 
por personal diferente al que realizó la verificación inicial. 

 
9. Realizar el inventario físico de los Bienes Muebles y automotores localizados en 

los diferentes Organismos del Distrito y en sus diferentes sedes, tanto del 
perímetro urbano como del rural. 
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10. Diligenciar las plantillas suministradas por la Unidad, teniendo en cuenta las 

variables aprobadas por la Oficina de la Contaduría Distrital y por el Departamento 
Administrativo de Tecnologías de la Información. 

11. Realizar la marcación de los Bienes Muebles y automotores localizados en los 
diferentes Organismos del Distrito y en sus diferentes sedes, tanto del perímetro 
urbano como del rural. 

12. Analizar la coherencia de datos de la fuente de información final suministrada. 
13. Examinar el nivel de veracidad de los datos en cada uno de los archivos finales 

suministrados. 
14. El contratista deberá contar con un  sistema digital  para registrar la información 

de los datos recolectados en campo. 
15. Confrontar la información suministrada por la Unidad con la Información 

recolectada en campo identificando los bienes que no se encuentran registrados 
en el Sistema Financiero. 

16. Realizar la valoración de activos fijos de acuerdo con la necesidad Institucional de 
los Bienes que no se encuentren incorporados en el Sistema Financiero. 

17. Elaborar y entregar valorado el Inventario de los Bienes Muebles y Automotores 
que no se encuentren incorporados en el Sistema Financiero y entregar el valor 
de la vida útil remanente de todos los bienes muebles y automotores del Distrito 
que no estén registrados en el SAP. 

18. Identificar y clasificar de acuerdo a la política Contable, los Bienes Muebles 
clasificados como activo fijo y activo controlado, para el caso de los sobrantes.   

19. Preparar y entregar informe detallando las actividades de inventario, conciliación 
y valoración. 

20. Relacionar detalladamente el resultado del inventario físico (Ubicación física, 
dirección, tipo de sitio, descripción del activo, marca, modelo, serie, entre otros). 

21. Realizar entregables del resultado de la conciliación (archivo en Excel del listado 
de elementos conciliados, homologados, faltantes y sobrantes), para que el Distrito 
pueda realizar los respectivos ajustes en el Sistema Financiero. 

22. Elaborar un Informe final con el resultado del proyecto y entregarlo impreso y en 
medio magnético. 

23. Calcular el valor del deterioro de los bienes muebles y Automotores, con indicios 
de deterioro conforme a los listados suministrados de las vigencias 2025 y 2026. 

24. Realizar la revaluación de la vida útil remanente de los Bienes Muebles y 
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Automotores con valor neto cero y próximos a depreciarse. 
25. Entregar Diligenciado el formato del “cálculo de Deterioro para Activos no 

generadores de efectivo” establecido por el Distrito Especial de Santiago de Cali, 
para el cálculo del deterioro y un archivo en Excel del informe de la revaluación de 
la vida útil remanente de los Bienes Muebles y Parque Automotor con valor neto 
cero y próximos a depreciarse. 

26. Entregar un archivo en Excel del informe del valor residual de todos los bienes 
muebles y automotores de propiedad del Distrito de Santiago de Cali, que se 
encuentran totalmente depreciados. 

 
13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 

La alcaldía de Santiago de Cali – UAEGBS, realizará el análisis de las ofertas, el cual se 
desarrollará en dos etapas: La primera correspondiente a la verificación de los requisitos 
habilitantes y la segunda a la verificación de los factores de puntaje.  

La alcaldía de Santiago de Cali – UAEGBS, previo los estudios correspondientes y el 
análisis comparativo de las propuestas, adjudicará al proponente cuya propuesta se 
ajuste al presente estudio previo y pliego de condiciones y se estime más conveniente o 
favorable para la entidad y a los fines que él busca, sin tener en consideración factores 
de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivación subjetiva, de acuerdo 
a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y el 
Manual de Contratación de la Entidad.  

La propuesta más favorable para la entidad será la que obtenga el puntaje más alto y, 
por lo tanto, será ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, el segundo 
lugar será para el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que 
ocupó el primer lugar y así sucesivamente, de acuerdo con el literal a) numeral 2 del 
artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 
 
13.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES. 
 
El artículo 2.2.1.1.1.6.2, del decreto 1082 de 2015 establece los siguientes requisitos 
habilitantes. Previa presentación manifestación de interés en la oportunidad señalada en 
el cronograma. 
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REQUISITO CONCEPTO 

Capacidad Jurídica CUMPLE / NO CUMPLE 

Condiciones de Experiencia, Personal y 
Técnicas 

CUMPLE / NO CUMPLE 

Capacidad Financiera y organizacional CUMPLE / NO CUMPLE 

RESULTADO HABILITADO / NO HABILITADO 

 
13.2 CAPACIDAD JURÍDICA  
 
Los proponentes deberán acreditar su facultad para celebrar contratos con una Entidad 
Estatal, es decir, la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios 
verificará la capacidad jurídica del proponente, entendida como: (i) la posibilidad de 
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su 
representante legal y la autorización del órgano social competente cuando esto es 
necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. 
 
Para acreditar la capacidad jurídica el proponente deberá cumplir con los requisitos 
detallados a continuación, y serán “HÁBIL” aquellas propuestas que cumplan todos los 
criterios de capacidad jurídica, de lo contrario se calificarán como “NO HÁBIL”. La 
capacidad jurídica se acreditará con la siguiente documentación: 
Podrán participar como proponentes en el presente proceso de contratación las personas 
naturales o jurídicas legalmente establecidas en Colombia, en forma individual o conjunta 
(Consorcios o Uniones Temporales) bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre 
y cuando cumplan las condiciones exigidas en la invitación pública y no se encuentren 
inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano. 
 

✔ Individualmente: Personas naturales nacionales o extranjeras, personas 
jurídicas nacionales o extranjeras que se encuentren debidamente 
constituidas previamente a la fecha del cierre del proceso y que tengan 
domicilio en Colombia. 

 

✔ Conjuntamente: En cualquiera de las formas de asociación previstas en el 
artículo 7º de la Ley 80 de 1993 o cualquier otra forma de asociación permitida 
por la Ley, en adelante también denominados proponentes plurales. 
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✔ Como proponente plural: En cualquiera de las formas de asociación antes 
mencionadas, deberá tener en cuenta que se debe crear el usuario de la Unión 
Temporal o Consorcio a través del SECOP II, donde además se señalen los 
porcentajes de participación de cada uno de los integrantes y presentar la 
oferta desde dicha cuenta. En virtud de lo anterior y de acuerdo a los 
lineamientos de Colombia Compra Eficiente brindados en las guías y 
manuales, no serán tenidas en cuenta las propuestas que se presenten desde 
cuentas diferentes a las que deberán crear los oferentes plurales. 

En todo caso, todos los proponentes deben: 
 
1. Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta, celebración y 

ejecución del contrato. 
2. Cumplir con la vigencia de la persona jurídica al momento de la presentación de la 

oferta, la cual deberá ser por lo menos igual al plazo del contrato y un (1) año o más. 
3. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8º de la 

Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4º del artículo 38 de la Ley 
734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011, en La Constitución y demás disposiciones 
legales vigentes que consagran inhabilidades e incompatibilidades para contratar 
con el Distrito. 

4. No estar en un proceso de liquidación obligatoria, concordato o cualquier otro 
proceso de concurso de acreedores según la Ley aplicable; dicha afirmación se 
entenderá prestada con la suscripción de la Carta de presentación de la propuesta. 

5. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado 
por la Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 
610 de 2000. 

6. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
7. Un oferente no podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o 

conformando consorcio o unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso 
de que se incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, Distrito 
Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes 
y Servicios – UAEGBS no tendrá en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las 
propuestas que incurran en esta situación. 
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NOTA: Las propuestas que incurran en alguna de las situaciones antes mencionadas 
serán RECHAZADAS. 
 

13.2.1 Carta de Presentación de la Oferta debidamente firmada. (anexo no.2) 
 
El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, según el 
modelo suministrado por el Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial 
de Gestión de Bienes y servicios en el Anexo No. 2 del pliego de condiciones “CARTA 
DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el pliego de 
condiciones, la cual, deberá estar firmada por el proponente: persona natural, 
representante legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en 
caso de consorcio o unión temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el 
cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se especifique si se otorga 
poder para presentar la oferta o participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder deberá ser anexado 
con las formalidades exigidas en el pliego junto con la carta de presentación de la 
propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la 
persona que suscribe la oferta. 
 
Si se trata de un proponente plural, en cualquiera de las formas de asociación previstas 
en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, deberá crear la cuenta de la unión temporal o el 
consorcio a través del SECOP II, donde además se señalen los porcentajes de 
participación de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta. 
 
En virtud de lo anterior, serán RECHAZADAS las ofertas de un proponente plural, 
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural o 
cualquier otra, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra 
Eficiente. 
 
En la carta de presentación el oferente ya sea en forma individual, en unión temporal o 
consorcio deberá manifestar bajo la gravedad de juramento no está incurso en 
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el artículo 8 de Ley 80 de 1993 o el 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, así como lo 
establecido en la normativa que las modifica o adiciona. 
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Del mismo modo se indicará bajo la gravedad de juramento que los recursos de la 
empresa que representa provienen de actividades lícitas. 
 
La carta de presentación de la oferta tendrá una duración de noventa (90) días. 
 
13.2.2 Documento de conformación de Consorcio, Unión Temporal o Promesa de 
Sociedad Futura (Anexo No. 3) 

En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio 
o unión temporal (artículo 7, Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos 
básicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los 
aspectos que específicamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia 
del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del contrato y un (1) año 
más. 

1. Si su participación es a título de unión temporal, señalarán los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y servicios. 

2. Designar a la persona que los representará, señalando las reglas básicas que 
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 

3. En caso de unión temporal, se indicará a la Unidad Administrativa Especial de 
Gestión de Bienes y servicios la participación que tendrá cada uno de sus 
integrantes en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (actividades), los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad 
contratante. 

4. Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unión Temporal será durante 
el término de la vigencia del contrato y un (1) año más. En ningún caso podrá 
haber cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal. 

5. Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada 
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de 
ciudadanía, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales. 

6. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los 
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integrantes del consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para 
efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 
 

a. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT. 

b. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal, deberán informar su número de información 
tributaria NIT y establecer la participación de cada uno dentro del valor del 
contrato. 

c. Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, 
se deberá enunciar el número de identificación tributaria - NIT, que se haya 
solicitado para el Consorcio o Unión Temporal ante la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales y los datos de la razón social y el NIT de cada uno de los 
integrantes indicando el nivel de participación de cada uno dentro del contrato. 

La modificación de los porcentajes de participación y/o la modificación del esquema 
propuesto de consorcio o unión temporal, al presentarse la oferta, durante el curso del 
proceso de concurso de méritos, será causal de rechazo. 

En caso de resultar favorecidos con la adjudicación, el proponente plural deberá 
presentar el respectivo Registro Único Tributario – RUT de la Compañía líder del 
consorcio o unión temporal para la suscripción del contrato. 

 

13.2.3 Apoderado 
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera 
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, 
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato. 
 
El apoderado podrá ser una persona jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso en la República de Colombia y deberá estar 
facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la 
estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las 
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siguientes actividades: (i) formular oferta para el proceso de selección; (ii) Dar respuesta 
a los requerimientos y aclaraciones que solicite la UAEGBS en el curso del presente 
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la 
del acto administrativo de adjudicación; (iv) Suscribir en nombre y representación del 
adjudicatario el contrato. 
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General 
del Proceso para la constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos 
referidos a la autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos por la 
legislación colombiana. 
 
En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas o que 
éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos 
de existencia y representación de la persona jurídica, la oferta será rechazada. 
 
13.2.4 Certificado de Existencia y Representación Legal: 

a) Persona natural o jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 
 
Si el proponente es persona natural, deberá acreditar su inscripción vigente en el 
Registro Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cámara 
de Comercio con fecha no superior a treinta (30) días calendario, en el que consten las 
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de selección. 
Si el proponente es persona jurídica, (Nacional o Extranjera), deberá acreditar su 
existencia, objeto social, representación legal, facultades del representante y duración 
de la sociedad, mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a treinta 
(30) días calendario, en el cual se indique que su objeto social contiene las actividades 
o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de selección de concurso 
de méritos. 
 
El proponente deberá acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato 
y un (1) año o más tratándose de personas jurídicas. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de 
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Existencia y Representación Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe 
presentarse el documento original de la constitución del Consorcio o Unión Temporal, y 
el Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes, de ser personas 
naturales, expedido por la Cámara de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) días 
calendario en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados 
correspondan al objeto del presente proceso de selección por Concurso de Méritos. 
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán 
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar 
la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y 
extrajudicialmente. 
El objeto social de la persona jurídica debe corresponder al objeto de la presente 
selección abreviada, en los consorcios y uniones temporales cada uno debe cumplir con 
el objeto igual o similar al del presente proceso de selección. 

Nota 1: En el caso de que la Entidad reciba en el término de traslado de los pliegos de 
condiciones  la solicitud de limitación a MIPYME del presente proceso, el proponente 
deberá cumplir con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, el cual ha modificado y 
adicionado el Decreto 1082 de 2015 y que reglamentó los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 
de la Ley 
2069 de 2020, referente a: 
 
El proponente acreditará para las personas naturales mediante certificación expedida por 
el interesado y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil; y para las 
personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Además, deberán presentar el 
certificado expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente, para 
acreditar que tienen una antigüedad de por lo menos un (1) año, en los términos del 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&31
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&32
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&34
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artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 
1860 de 2021. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
b) Persona natural o jurídica nacional o extranjera sin sucursal en Colombia: 
 
La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditará su existencia 
mediante la presentación de copia de su pasaporte vigente. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los mismos requisitos de objeto, 
duración, representación y facultades suficientes, establecidos en este documento para 
las personas jurídicas domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual deberán aportar 
los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad 
extranjera, legalizados a más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, en los que conste la siguiente información: 

✔ Nombre o razón social completa. 

✔ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica. 

✔ Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a 
la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando 
la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le faculte 
expresamente. 

✔ La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 
documento con fecha anterior al cierre del presente proceso de selección, una vez 
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solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar 
la oferta, y por tanto su RECHAZO. 

✔ Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 

✔ Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

✔ Duración de la persona jurídica. 
 

Cuando en los documentos aportados que acreditan la existencia y representación legal 
de la persona jurídica extranjera no cuente con toda la información requerida, podrán 
adjuntar una certificación del representante legal de la sociedad extranjera con los datos 
que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. 

 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma 
prevista en las normas vigentes sobre la materia y en todo caso, siempre deberán 
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalización, 
consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el extranjero, 
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior y que puedan obrar como prueba, conforme a lo dispuesto en el artículo 480 del 
Código de Comercio de la República de Colombia y lo previsto en este documento. 

 
En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países 
integrantes del Convenio de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como 
mecanismo de legalización, de conformidad con lo señalado en la Ley 455 de 1998. 
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán 
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar 
la propuesta y para la celebración del contrato. 
 
13.2.5 Registro Mercantil (en caso de persona natural) 

 
Todo proponente en su calidad de comerciante debe tener establecimiento de comercio, 
debidamente inscrito en la cámara de comercio correspondiente, para lo cual deberá 
adjuntar el certificado de inscripción del establecimiento (registro mercantil) expedido por 
la cámara de comercio respectiva, con una fecha de expedición que no puede ser 
superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de selección. 
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Tanto las personas naturales (Con establecimiento de comercio) o jurídicas, deberán 
desarrollar actividades u objetos sociales concordantes con el objeto del contrato. Si el 
proponente es persona natural que ejerce profesiones liberales, deberá presentar cedula 
de ciudadanía, y si ejerce actividad comercial deberá presentar el registro mercantil 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. Este requisito no será 
exigible para las personas naturales nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia 
que ejerzan una profesión liberal, por expresa disposición de Código de Comercio 
numeral 5 artículo 23 código de comercio. Para el caso de consorcios o uniones 
temporales, cada miembro deberá cumplir con los requisitos exigidos en cuanto a 
capacidad jurídica. El objeto o actividad económica para todos los casos deberá guardar 
relación directa con el objeto del contrato. 
 
13.2.6 Autorización para contratar 
 
Si el representante legal del proponente requiere autorización de sus órganos de 
dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los 
documentos que acrediten dicha autorización. 

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus 
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá 
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, mínimo, por el valor 
propuesto. 
 
 
13.2.7 Registro único tributario – RUT 
El proponente, persona natural o jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal, deberá adjuntar fotocopia del – RUT- expedido por la DIAN, el cual debe 
estar actualizado en sus actividades económicas. Lo anterior conforme el artículo 368 
del Estatuto Tributario, en concordancia con el artículo 66 de la ley 488 de 1998 que 
adicionó el artículo 437 del mismo Estatuto y la Ley 1943 de 2018 o Ley de 
Financiamiento (que derogó la norma contenida en el artículo 506 del estatuto Tributario 
–ET.) 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal y sin domicilio en Colombia, no deben 
presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda 
persona jurídica que deba cumplir obligaciones administradas por la Dirección de 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 38 de 81 
 

 

 

 

 

 

 

 

Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de 
que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una 
persona sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único Tributario 
(RUT). 
 
13.2.8 Libreta Militar y Fotocopia de la cédula del representante legal del 

Representante Legal 
 
Para la verificación de la situación militar del representante legal, en caso de ser hombre 
menor de 50 años, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que 
no corresponde a la cédula, deberá aportar copia de esta, de lo contrario la entidad 
realizará la verificación respectiva con el número de cédula, reservándose el derecho de 
solicitar la libreta en cualquier momento. 
 
El proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal de la persona jurídica o de la persona natural o de cada uno de los integrantes del 
consorcio o uniones temporales, según sea el caso. 

13.2.9 Certificado de aportes de seguridad social y aportes parafiscales (ANEXO 
No. 6) 

 
El proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida por el 
Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, 
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste 
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Artículo 
25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento deberá certificar que, a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a 
la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales 
se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En caso de presentar acuerdo 
de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento de este. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de 
pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
proceso de selección. 
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 
 
La proponente persona natural deberá presentar una certificación, bajo la gravedad de 
juramento que se entiende prestado con la presentación de esta, en la que conste el 
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 
25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento deberá certificar que, a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a 
la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales 
se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos y adjuntar el comprobante de 
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección. En caso de presentar 
acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento de este. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de 
pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
proceso de selección. 
 

✔ Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus 
integrantes, deberá aportar por separado la certificación aquí exigida. 

✔ Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción 
del respectivo contrato, la declaración donde se acredite el pago correspondiente 
a Seguridad Social y Aportes Parafiscales. 

✔ En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad 
social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la 
mencionada certificación. 

 
NOTA: la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios dará 
prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la Constitución 
Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del 
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de 
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Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los documentos que 
demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. 
 
En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. 
 
En el evento en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad 
podrá dar traslado al proponente observado y la Unidad Administrativa Especial de 
Gestión de Bienes y servicios verificará únicamente la acreditación del respectivo pago 
hasta la fecha y hora del cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de los 
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que 
se pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias a la Junta 
Central de Contadores y Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía 
General de la Nación. 

13.2.10 Registro Único de Proponentes – RUP 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas 
en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de 
Comercio con jurisdicción en su domicilio principal salvo las excepciones previstas de 
forma taxativa en la ley en cuanto a la inscripción. 

De conformidad con el Parágrafo 2º del artículo 6 de la ley 1150 de 2007, las personas 
naturales o jurídicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el país, serán 
objeto de verificación de la capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad 
financiera y de organización, directamente, es decir no se les exigirá registro único de 
proponentes. 
El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) días calendario y 
debe encontrarse vigente, actualizado y en firme. En todo caso si el proponente obligado 
no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en este numeral, la propuesta 
será inhabilitada. 
 
En el evento de presentación de la oferta, tanto en forma individual como conjunta 
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben 
encontrarse con la inscripción vigente, actualizada y en firme. 
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Los proponentes deberán acreditar su inscripción en el Registro Único de Proponentes 
– RUP, mediante el certificado expedido por la Cámara de Comercio, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1., del decreto 1082 de 2015, el Decreto 399 de 2021 
y el Decreto 579 de 2021. 
 
13.2.11 Respecto a sanciones, inhabilidades y antecedentes judiciales 

disciplinarios y fiscales 
 
Antecedentes disciplinarios: El proponente no deberá estar incurso en sanciones ni 
inhabilidades en el sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
SIRI (de la Procuraduría General de la Nación) al momento del cierre del proceso. El 
Distrito Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de 
Bienes y Servicios – UAEGBS verificará esta situación de oficio en la página Web de La 
Procuraduría General de la Nación, para lo cual deberá aportar el certificado respectivo 
no mayor a 30 días al momento del cierre del presente proceso. 
 
Antecedentes fiscales: El proponente no deberá figurar en el último boletín de 
Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República al momento 
del cierre del proceso. El Distrito Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios – UAEGBS verificará esta situación de oficio 
en la página Web de la Contraloría General de la República, para lo cual deberá aportar 
el certificado respectivo no mayor a 30 días al momento del cierre del presente proceso. 

Antecedentes judiciales: La entidad consultará en la página web de la Policía Nacional 
el certificado de antecedentes judiciales de la persona natural que presente la propuesta 
o del representante legal de la jurídica que presente la propuesta, a fin de verificar que 
no reporta antecedentes judiciales al momento del cierre del proceso, para lo cual deberá 
aportar el certificado respectivo no mayor a 30 días al momento del cierre del presente 
proceso. 
 
Medidas Correctivas: Si el proponente es persona natural o el representante legal si es 
persona jurídica, deberán anexar certificación vigente expedida por la Policía Nacional, 
en la que conste que el proponente y sus integrantes (cuando se trata de estructura 
plural) no presentan sanciones por violación al código de policía al momento del cierre 
del proceso. El Distrito Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de 
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Gestión de Bienes y Servicios – UAEGBS verificará esta situación de oficio en la página 
Web de La Policía Nacional no mayor a 30 días al momento del cierre del presente 
proceso 
 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, La proponente persona 
natural 
o el representante legal en caso de personas jurídicas o proponentes plurales no deberá 
encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos no mayor a 30 días 
al momento del cierre del presente proceso 
 
13.2.12 Pacto de transparencia (ANEXO No. 4) 
 
El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal 
o quien haga sus veces, el documento que se anexa con los pliegos, 
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto apego a 
las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los 
principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u 
ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma 
de halago a empleado alguno de El Distrito Especial de Santiago de Cali – Unidad 
Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios – UAEGBS, o de utilizar medios 
de presión con ocasión del proceso en el que participó. 

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, 
deberán diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el 
formato, presentándose con su propuesta ANEXO No 4 
13.2.13 Certificación bancaria (Solo para el Contratista) 
 
El proponente deberá aportar con la propuesta la certificación bancaria (original) de la 
cuenta de ahorro o corriente en estado actual activa, expedida por la Entidad Bancaria 
en donde el contratista posea la cuenta y su expedición no mayor a un mes a la fecha 
de entrega de la propuesta. 

En el certificado debe constar: 

✔ Nombre del cuentahabiente 
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✔ Número de identificación del beneficiario 

✔ Número de cuenta 

✔ Tipo de cuenta 
 
En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Unión Temporal, 
Consorcio o Sociedad Futura, no se hará exigible la presentación de este documento con 
la presentación de la propuesta. 
 
Este documento se hará exigible, en el evento de que el proponente bajo la modalidad 
de Unión temporal, Consorcio o Sociedad Futura (Proponente plural) sea adjudicatario 
del contrato. 
 
13.2.14 Garantía de seriedad de la propuesta 
 
Todo proponente deberá garantizar la seriedad de su propuesta como tal, con la 
suscripción de una garantía expedida por una compañía aseguradora debidamente 
aprobada y vigilada por la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez 
por ciento (10%) del presupuesto oficial de conformidad con el inciso tercero del artículo 
2.2.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015, con una vigencia de tres (3) meses contados a 
partir del momento del cierre de presentación de la oferta a favor del Distrito de Santiago 
de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios con Nit. 
890.399.011-3. 
 
La garantía deberá cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta señalados 
en Artículo 2.2.1.2.3.1.6, del Decreto 1082 de 2015, así: 
 

✔ La no ampliación de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
plazo para adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que 
tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

✔ El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de 
las ofertas. 

✔ La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

✔ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 
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En caso de prórroga de la adjudicación de la Selección por Concurso de Méritos, esta 
garantía deberá constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de la adjudicación. 
 
El afianzado será el proponente (en caso de consorcios o uniones temporales deben 
aparecer todos los miembros debidamente identificados). 
 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión temporal, la garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía, será susceptible de aclaración 
por el proponente o de conformidad con lo solicitado por la Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta será causal de 
RECHAZO de la oferta. (Parágrafo 3º. Artículo 5 ley 1150 de 2007 incluido por la Ley 
1882 del 15 de enero del 2018). 
 
13.3 CAPACIDAD TÉCNICA 
 
13.3.1 PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA  
 
Para satisfacer la necesidad se requiere contar con los servicios de una persona natural 
o jurídica con idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto del 
presente proceso, inscrita en Cámara de Comercio, cuya actividad u objeto social le 
permita cumplir con el objeto contractual y con las actividades que de él se desprendan, 
quien podrá participar individualmente o bajo las figuras de consorcio o unión temporal. 

13.3.2 EXPERIENCIA 
 

A. Experiencia General Habilitante 
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La Entidad en aplicación del principio de favorabilidad y en concordancia con el artículo 
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa Única de Colombia Compra 
Eficiente, del 16 de julio de 2018, se tendrá como experiencia habilitante del proponente 
la acreditación de contratos que cumplan con los siguientes requisitos.  
 
Se tendrá como experiencia mínima habilitante la siguiente: 
 
1. Presentar la acreditación en máximo tres (3) contratos ejecutados que tenga relación 
con el objeto del contrato, con un presupuesto oficial igual o superior al cien por ciento 
(100%) del presente proceso. 
 
2.La experiencia se verificará con base en la información consignada en el Registro Único 
de Proponentes – RUP, y los contratos deberán de coincidir como mínimo en cinco (5) 
de los códigos que se señalan a continuación de conformidad con la sección tercera de 
la circular externa única de Colombia Compra Eficiente, donde se debe tener presente 
que el código 8411500  debe estar entre estos. 
 

Código Descripción  

80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

80131601 Corredores o agentes inmobiliarios 

80131602 Subasta inmobiliaria 

80131800 Servicios de administración inmobiliaria 

80131802 Servicios de avalúo de inmuebles 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

81151600 Cartografía 

84111500 Servicios contables 

84111507 Servicio de contabilidad de inventario 

 
 
 
El proponente deberá diligenciar el ANEXO “Cuadro de Relación de Contratos ejecutados 

para la Experiencia” y aportarlos en orden de acuerdo al RUP (no se aceptarán contratos 

no reportados en el RUP), cada uno de los contratos acreditados para la experiencia 
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general deberá estar acreditado en el siguiente Código del Clasificador de Bienes y 

Servicios. 

También podrá acreditar el proponente, experiencia de contratos ejecutados celebrados 

por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o 

haya tenido de acuerdo a su porcentaje de participación, para cada uno de los bienes, 

obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador 

de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV, de conformidad 

con el código indicado en el presente pliego de condiciones. 

b) Experiencia Específica del Proponente.  
 

 La entidad requiere además verificar la experiencia específica del proponente en la 
especialidad del objeto del presente proceso, por lo tanto, el Proponente deberá acreditar 
haber ejecutado como mínimo dos (2) contratos con actividades de levantamientos de 
inventarios de bienes muebles y automotores, con un valor igual o superior al cincuenta 
por ciento (50%) del presupuesto oficial del presente proceso de selección en SMMLV. 
Dicho contrato podrá ser la misma que la experiencia general. El contrato que el 
proponente acredite como experiencia específica deberá identificarse en el RUP, y éste 
deberá estar inscrito en el código UNSPSC que se relaciona en la experiencia general. 
Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que 
acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un 
contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese 
contrato corresponde a la ponderación del valor del Contrato por el porcentaje de 
participación. NOTA: Este componente no otorga ningún puntaje, solamente determina si 
la propuesta se encuentra habilitada desde el punto de vista de experiencia para 
continuar participando en el presente proceso de selección.   
 
 
c) Criterios diferenciales para experiencia literal (a): 

 
Dando cumplimiento a los criterios diferenciales en el sistema de compras públicas, en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.15 emprendimientos y empresas de mujeres y el artículo 
2.2.1.2.4.2.18 Mipymes del Decreto 1860 de 2021, la experiencia para esta clase de 
empresas se acreditará hasta con cinco (5) contratos ejecutados, cuyo objeto, alcance o 
actividades u obligaciones están relacionadas con el objeto. 
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Los contratos aportados y/o certificaciones de experiencia del contrato deberán estar 
relacionados con alguno de los códigos de los enunciados en la tabla anterior, y deberán 
sumar el 100% del presupuesto oficial. Los contratos deberán estar ejecutados y 
terminados a la fecha del cierre, la cual se verificará con base en la información registrada 
en el Registro Único de Proponentes – RUP. 
 
Como el Registro Único de Proponentes (RUP) no contiene toda la información solicitada 
en este proceso, como son el objeto contractual y las actividades desarrolladas, el 
proponente debe anexar certificado de experiencia y/o copia del contrato con el acta de 
liquidación o su equivalente respectivo donde conste la ejecución del contrato a entera 
satisfacción por el contratante, y se pueda evidenciar el objeto y el alcance del contrato, 
el monto contratado, el contratista, y todo lo solicitado en dicha experiencia, como por 
ejemplo: 
  
1. Objeto del contrato y su alcance u obligaciones. 
2. Plazo de ejecución. 
3. Número del Contrato (en caso de que exista). 
4. Nombre de la empresa o entidad contratante, y contacto si lo hay. 

5. Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los 
integrantes y su porcentaje de participación). 

6. Fecha de iniciación. 
7. Fecha de terminación. 

8. Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administración 
delegada o valor ejecutado del contrato. 

9. Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad. 
10. Que haya sido recibido a satisfacción la totalidad de bienes y servicios contratados. 
  
  

NOTA 1: Si el contrato o contratos soporte de la experiencia del proponente no cumple 
los requisitos o información que permita demostrar o verificar la experiencia, NO SERÁ 
tenido en cuenta para la evaluación. 
  

NOTA 2: Para contratos privados suscritos con personas naturales o jurídicas, la 
certificación deberá ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribió el 
contrato, el representante legal de la persona jurídica o quien tenga la competencia dentro 
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de la estructura de la empresa y para contratos públicos la certificación deberá ser 
expedida por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario 
competente, no se aceptarán certificaciones suscritas por supervisores o interventores 
externos a la Entidad contratante. Tampoco se tendrán en cuenta las auto certificaciones 
emitidas por el mismo proponente. 
  
NOTA 3: Los contratos acreditados como experiencia deben estar inscritos en el Registro 
Único de Proponentes, ejecutados, terminados y recibidos a satisfacción, a la fecha de 
cierre del presente proceso. 
  
NOTA 4: Para el caso de propuestas presentadas como Unión Temporal o Consorcio, 
será válido el aporte experiencia siempre que su participación sea igual o superior al 
veinticinco por ciento (25%) en la modalidad de asociación escogida; se entiende con 
esto que cualquiera de los asociados puede aportar experiencia siempre que supere el 
veinticinco por ciento (25%) de participación en la modalidad de asociación.  
 
NOTA 5: Los proponentes que cumplan con este requisito serán Habilitados, y aquellos 
que no cumplan los requisitos serán No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de 
subsanabilidad de requisitos señalada en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado 
por la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y Circular Externa Única de Colombia 
Compra Eficiente. Si el contrato soporte de la experiencia del proponente no cumplen 
cualquiera de los requisitos anteriores NO SERÁ tenido en cuenta para la evaluación. 
  

NOTA GENERAL: La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y 
hasta la adjudicación, la información aportada por el proponente, y a fin de corroborar la 
misma, para lo cual podrá solicitar los soportes que considere convenientes. 
  

Es decir, en el caso de llegar a solicitar información adicional a la experiencia, el Distrito 
Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios, se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la información aportada por el proponente tendiente a acreditar su 
experiencia, para lo cual podrá acudir a las personas, empresas o entidades contratantes; 
sin perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de encontrar 
falsedades. 
 
Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del 
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juramento y, por tanto, el contenido se desvirtúa con prueba en contrario. Las copias de 
contratos, actas de liquidación, relación de contratos, referencias comerciales, entre 
otros, sólo se aceptarán como documentos aclaratorios de las certificaciones de 
experiencia y cumplimiento presentadas y no como documentos para acreditar la 
información exigida en las mismas. 
 
13.3.3 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

     Para la correcta ejecución de las actividades, el contratista deberá garantizar 
el recurso humano capacitado y con experiencia previa que le permita desempeñar 
las actividades requeridas para el desarrollo del objeto contractual. 

 
   ROL   

PERFIL EXPERIENCIA 
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COORDINADOR DEL 
PROYECTO 

Título profesional en 
Contaduría Pública o 
Profesiones Administrativas 
(Administración de Empresas, 
Economía, Finanzas) con 
Matricula Profesional vigente 
(se debe adjuntar tarjeta 
profesional y certificado de 
vigencia de la matrícula 
profesional). 
  
  

Experiencia de 36 meses 
mediante contrato o contratos 
como coordinador o director o 
gerente de proyecto, donde 
certifique actividades 
relacionadas con el objeto del 
contrato.  

PROFESIONALES   
2 profesionales en Contaduría 
Pública con Matricula 
Profesional vigente (se debe 
adjuntar tarjeta profesional y 
certificado de vigencia de la 
matrícula profesional). 
  
1 profesionales con título 
profesional Profesiones 
Administrativas 
(Administración de Empresas, 
Economía, Finanzas) con 
Matricula Profesional vigente 
(se debe adjuntar tarjeta 
profesional y certificado de 
vigencia de la matrícula 
profesional). 
  
  

Experiencia profesional de 24 
meses relacionada con 
actividades de 
levantamientos de 
inventarios de bienes 
muebles o activos fijos, 
también deberán aportar 
certificado vigente del 
Registro Abierto de 
Avaluadores (RAA) en las 
categorías maquinaria fija, 
equipos y maquinaria móvil y 
activos operacionales y 
establecimientos de 
comercio, de acuerdo al 
Decreto 556 de marzo 14 del 
2014. 

AUXILIARES DE 
INVENTARIO 

20 personas con título de 
bachiller. 

con experiencia de doce (12) 
meses en toma física de 
inventarios. 
  

 
NOTA: El contratista deberá en todo caso, además del anterior personal mínimo 
requerido, contar con el personal de profesionales (que cuenten con certificados  del 
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Registro Abierto de Avaluadores (RAA)), especialistas, técnicos y administrativos que se 
requiera para la ejecución a cabalidad del contrato, cuyas hojas de vidas deberán estar 
aprobadas por el supervisor, por lo tanto deberá considerar dentro de sus costos 
administrativos, todo aquel personal que sea necesario para la ejecución del contrato, sin 
que ello signifique mayores costos para la entidad. 
 

 

El recurso humano no podrá ser reemplazado durante la ejecución del contrato, sin 
autorización previa de la Administración Distrital la cual se hará a través del supervisor 
(a) del contrato que se designe para tal fin. Para autorizar el reemplazo, se deberá 
presentar una persona que cumpla con los requisitos mínimos solicitados en el presente 
estudio previo y que acredite experiencia específica igual o superior a la persona a 
sustituir. 
 
Para la acreditación del personal mínimo requerido, se debe aportar para cada perfil lo 
siguiente: a. Fotocopia del documento de identificación. b. Aportar constancia de 
situación militar definida c. Fotocopia legible de la matrícula o tarjeta profesional vigente 
(si aplica). d. Certificado de vigencia de tarjeta profesional (si aplica). e. Copia de los 
antecedentes disciplinarios del profesional (si aplica). f. Copia del diploma, acta de grado 
o certificados de obtención del título de estudios de pregrado (si aplica). 
 

Nota 1: En el caso de profesionales con título extranjero y domiciliado en el exterior, en 
las ramas reguladas por leyes especiales, deberán cumplir con los requisitos que dichas 
leyes especiales establecen para el ejercicio temporal de su profesión en Colombia, so 
pena de incurrir en ejercicio ilegal de la misma, sujeto a las sanciones de ley.  
Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demás condiciones generales para 
trabajar en Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc. El 
contratista para todos los efectos legales actuará como empleador por lo que asumirá 
todos los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, 
aportes parafiscales, seguridad social, cajas de compensación, riesgos laborales, seguro 
de vida y demás emolumentos a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y 
ejercerá en consecuencia la representación legal ante cualquier reclamación que se 
derive de la ejecución del contrato que se suscriba y por tanto la Alcaldía de Santiago de 
Cali - UAEGBS, no tendrá vinculación laboral alguna con el personal que labore en el 
proyecto.  
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La totalidad del personal operativo empleado bajo este contrato deberá estar asegurado 
por la ARL.  
 
El Distrito se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, 
la información aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los 
soportes que considere convenientes. Para la certificación de la experiencia del personal 
mínimo requerido, se debe aportar para cada perfil lo siguiente: 
 

a) Nombre de la empresa o entidad contratante. a) Dirección. b) Teléfono. c) Nombre del 
Contratista. d) Número del contrato. e) Objeto del contrato. f) Valor del contrato. g) 
Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas h) Si ha sido 
objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad (si aplica) i) Término del 
contrato. j) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). Para contratos 
privados suscritos con personas naturales o jurídicas, la certificación deberá ser expedida 
por la misma persona natural con quien se suscribió el contrato o el representante legal 
de la persona jurídica y para contratos públicos la certificación deberá ser expedida por 
el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente, no se 
aceptarán certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la Entidad 
contratante. Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados a la 
fecha de cierre del presente proceso, además cuando se presenten experiencias 
simultáneas, se contabilizará una sola, relacionada con el objeto del contrato. Las 
certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento y 
por tanto el contenido se desvirtúa con prueba en contrario. 
 
Nota 2: El personal mínimo deberá contar con domicilio en la ciudad de Santiago de Cali 
durante el tiempo de ejecución del contrato resultado del presente proceso y no podrá 
delegar dichas funciones, esto teniendo en cuenta el personal calificado y aceptado con 
la oferta económica. 
 
Nota 3: El Personal mínimo deberá presentar junto con la oferta, cartas de compromiso 
de las obligaciones y funciones específicas, y generales para el presente proceso y se 
debe enunciar el tiempo de disponibilidad requerido en el contrato.  
 
 
13.4 CAPACIDAD FINANCIERA 
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La verificación de la capacidad financiera se realizará con base en la información 
registrada en el RUP conforme al numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 
de 2015, en consecuencia, éste deberá estar vigente, actualizado y en firme y contener 
la información financiera con corte al 30 de julio de 2025, así: 
 

Indicador Valor de referencia 

Índice de liquidez. 2.64 

Índice de 
endeudamiento.  

41% 

Razón de Cobertura 
de intereses.  

1.70 

 
 

13.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información 
contenida en el RUP.  
 

Indicador Valor de referencia 

Rentabilidad del 
patrimonio  

6% 

Rentabilidad del 
activo  

3% 

 

13.6 CAPACIDAD RESIDUAL (únicamente para licitaciones de obra pública) 
 

N/A 
 

14 FACTORES DE PONDERACIÓN. 
  
El Distrito Santiago de Cali- Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes 

y Servicios – UAEGBS, evaluará únicamente las Ofertas de los proponentes que 
hayan acreditado los requisitos habilitantes.  

 
La alcaldía de Santiago de Cali, a través del Comité Asesor Evaluador conformado 

por personal designado por la UAEGBS, efectuarán asesoría en la evaluación y el 
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análisis comparativo para adjudicar al oferente(s) cuya(s) propuesta(s), previo al 
cumplimento de los requisitos de capacidad jurídica, capacidad de experiencia, 
capacidad financiera y capacidad de experiencia y técnica, sea la más favorable para 
la entidad y se ajuste al presente pliego de condiciones.  

 
La evaluación se realizará con base en los factores que más adelante se 

describen, teniendo en cuenta la oferta económica, capacidad técnica y apoyo a la 
industria nacional. A los proponentes cuyas propuestas sean HABILITADAS en todos 
los criterios de evaluación, se les procederá calificar de la siguiente manera: 

 

 

REQUISITO EVALUACIÓN PUNTOS TOTAL 

Capacidad Técnica 

Condiciones 
técnicas 

específicas del 
equipo de trabajo 

 

        
        53.5 

 
 
 
 

88.5 

Experiencia 
específica 
adicional 

35 

MIPYMES MYPIMES          0.25         0.25 

Emprendimientos y Empresas de 
Mujeres 

Emprendimientos 
y Empresas de 

Mujeres 

         
         0.25 

         
        0.25 

Vinculación de personas con 
discapacidad 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 

             
       1  

Apoyo a la Industria Nacional  
Apoyo a la 
Industria 
Nacional 

10 10 

 
TOTAL 

PUNTAJE 
 100 
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14.1 CAPACIDAD TÉCNICA (puntaje máximo 88.5)  
 
Para la calificación de este factor se le otorgará un puntaje máximo de (88.5) 

puntos al proponente que ofrezca condiciones técnicas en la ejecución del objeto 
contractual de la siguiente manera: 

 

14.1.1 Condiciones técnicas específicas adicionales del equipo de trabajo (53.5 
Puntos) 

 

Se le otorgará un puntaje máximo de (53.5) puntos, al proponente que, dentro del 
personal mínimo habilitante presentado, cuente con condiciones técnicas de experiencia 
y conocimientos adicionales a las mínimas exigidas, para la óptima y correcta ejecución 
del objeto contractual, distribuidos de la siguiente manera: 
 
 

ASPECTO A 
EVALUAR 

  

CONDICIONES TÉCNICAS ESPECÍFICAS PUNTAJE TOTAL 

COORDINADOR 
DEL 
PROYECTO 

Sí acredita experiencia certificada de más de treinta y seis 
meses (36) y certificación o inscripción aprobada en el 
Registro abierto de avaluadores RAA 

40 

 
 

40 

PROFESIONAL 
CONTABLE 

Si acredita experiencia laboral certificada de más de (24) 
meses y experiencia Relacionada donde certifique actividades 
relacionadas con levantamientos de inventarios de bienes 
muebles y automotores   o con la implementación de normas 
NIIF y aplicación de normas de auditoría pertinente, con 
entidades públicas. 

13.5 

 
 
 

13.5 

 

NOTA: Para acreditar los títulos o certificaciones adicionales, el proponente deberá 
allegarla hoja de vida del (los) profesional (es), con los soportes exigidos para el 
personal mínimo requerido, y a su vez, allegar la copia de los títulos o certificaciones 
adicionales requeridas como factor de ponderación, teniendo en cuenta que, si no 
se presentan desde el inicio de la oferta, no serán objeto de subsanación. 

 

 

14.1.2 Experiencia específica adicional (35 PUNTOS) 
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     El proponente que aporte dos contratos adicionales a la experiencia específica 
solicitada,  que sumen 50%  del presupuesto oficial, el cual  deberá identificarse en el 
RUP, y éste deberá estar inscrito en el código UNSPSC  
 
 
 

EXPERIENCIA CERTIFICADA ADICIONAL  
PUNTAJE 

 
Presentar un (1) contrato adicional al presentado en la 
experiencia específica cuyo objeto y/o actividades tengan 
relación con  levantamientos de inventarios de bienes 
muebles y automotores 

 
15 puntos adicionales 

 
Presentar dos (2) contrato adicional al presentado en la 
experiencia específica cuyo objeto y/o actividades tengan 
relación con  levantamientos de inventarios de bienes 
muebles y automotores  

 
35 puntos adicionales 

Puntaje máximo adicional  
35 puntos adicionales 

 
 
14.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de diez (10) puntos 
y se tendrá en cuenta lo establecido en la ley 816 de 2003, artículo 1o, parágrafo, 
modificado por el artículo 51 del Decreto 19 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, que 
define los servicios nacionales, disponiendo que “(...) son los servicios prestados por 
personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jurídicas 
constituidas de conformidad con la legislación colombiana (...)” y articulo 150 que indica 
la existencia de trato nacional así “(...) la Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: 
(a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia 
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos 
Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales 
Colombia no tenga Acuerdos Comerciales pero respecto de los cuales el Gobierno 
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nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de 
trato nacional, con base en la revisión y la comparación de la normativa en materia de 
compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por 
oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la 
regulación aplicable a la materia. 
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se 
acredite la situación mencionada en el literal b) anterior en relación con un Estado en 
particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los 
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y servicios 
nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores 
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública del 
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente. 
 

Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben 
ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra 
Eficiente. La vigencia de los certificados será de dos (2) años contados a partir de la 
fecha de su expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo y Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su 
revisión con ocasión de la expedición de nueva normativa en el Estado sobre el cual se 
expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma 
como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes 
y servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en 
materia de compras y contratación pública para la expedición del certificado. 
 
El puntaje que se asignará en cada uno de los casos será el siguiente: 
 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE 

Servicios de Origen Nacional 10 

Servicios de origen Extranjero 5 

 
NOTA: El proponente que pretenda la aplicación del principio de reciprocidad para 
efectos del factor Incentivo a la Industria Nacional, deberá tener en cuenta lo siguiente: 
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Cuando la reciprocidad no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, de deberá 
presentar una certificación expedida por el director de Asuntos Jurídicos Internacionales 
del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual deberá indicar si existe trato nacional en 
virtud del principio de reciprocidad. 
 
La acreditación del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en países con 
los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras públicas se 
realizará mediante certificación expedida por el Directos de Asuntos Jurídicos 
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendrá lo siguiente: (i) 
lugar y fecha de expedición de la certificación; (ii) número y fecha del tratado; (iii) objeto 
del tratado; (iv) vigencia del tratado, y (v) proceso de selección al cual va dirigido. 

 
14.2.2 Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional  

 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando 
además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, 
por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por 
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato 
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal 
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, 
según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el 
extranjero y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es 
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 3 del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En 
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el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9 A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo 
con las reglas previstas en este numeral.  
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
realizada en fecha 25 de abril de 2022, se determinó que los bienes relevantes para el 
desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el 
numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará 
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a 
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas 
por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para 
el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, 
su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la 
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, 
así como la franja de puntaje correspondiente:  
 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de 

Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
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No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

(4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

4. 

Proponente plural en el que 
al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 
trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 

nacional en servicios 
extranjeros (4.4.2) 

 
14.2.3 Acreditación Del Puntaje Por Servicios Nacionales O Con Trato Nacional 
 

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
presentar, además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía 

del Proponente. 

 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La 

visa de residencia que le permita la ejecución del objeto 

contractual de conformidad con la ley.  

 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado 

de existencia y representación legal emitido por alguna de las 

cámaras de comercio del país.  
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo 
deberá presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 
9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por 
Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que 
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo 
país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito 
habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para 
la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por 
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos 
indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las 
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de 
Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 

14.2.4 Incorporación De Componente Nacional En Servicios Extranjeros 
 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato 
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más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia 
ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato de Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho 
a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9 A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del 
numeral 4.4.1. ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 

 
14.2.5 MIPYMES (0,25 PUNTOS) 

 
Se otorgarán 0,25 puntos a la participación de las Mipymes en el sistema de compras 
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públicas, entendiéndose como Mipymes a las micro y pequeñas empresas que se 
acreditan de la siguiente manera según lo establecido por la ley: 
 
Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 

Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
Nota 1. Los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Nota 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Nota 3. Las condiciones habilitantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo dispuesto en 
los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las 
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015. 

 

14.2.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTO) 

Se otorgará 0,25 puntos a la participación de las mujeres en el sistema de compras 
públicas, entendiéndose como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que 
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cumplan con alguna de las siguientes condiciones: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o 

cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de 

propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 

de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 

certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 

acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de 

los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 

participación. 

 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 

directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado 

vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha 

de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que 
dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando 
o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de 
los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado 
de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
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realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales 

a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a 

la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 

la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la 

copia del registro mercantil. 

 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) 

de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al 

menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta 

circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

 

Para acreditar el puntaje, se deberán aportar con la oferta las certificaciones bajo la 
gravedad de juramento con una fecha máximo treinta (30) días calendario anteriores a 
la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

 
Nota. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos y que tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal 

 

14.2.7 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 

 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de 
personas con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta 
de su personal en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 
2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda. certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el 
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cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

Para esto debe presentar: i) el “Formato – Vinculación de personas con discapacidad” 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta 
de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta 
de personal de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio 
de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará uno (1%) adicional, a quienes acrediten 
el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 

Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente. 

Número Mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigidos. 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

Para efectos de la oferta presentada por un consorcio o unión temporal, se tendrá en 
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 
contratación. 

 

CONCEPTO PUNTAJE 

Tener contratado personal con discapacidad física, psíquica o mental, 
personas con discapacidad auditiva, visual, entre otras de acuerdo con 
la ley. 
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No tener contratado personal con discapacidad física, psíquica o 
mental, personas con discapacidad auditiva, visual, entre otras de 
acuerdo con la ley. 

 

 
0% 

MAX PUNTAJE ASIGNADO 1 

 

NOTA: PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE PUNTAJE Y PARA EL SEGUIMIENTO 
EN LA EJECUCIÓN DE ESTE, SE TENDRÁ EN CUENTA LO CONSAGRADO EN EL 
DECRETO 392 DE 2018. 

La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios UAEBS, mediante 
el supervisor del contrato, verificará durante la ejecución del contrato que el contratista 
que resultó adjudicatario mantiene en su planta de personal el número de trabajadores 
con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. El 
contratista deberá aportar a la entidad estatal contratante la documentación que así lo 
demuestre. 

Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de 
Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de 
conformidad con la normativa aplicable. 

La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el 
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará 
lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas 
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento se adelantará con 
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios que 
rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito. 

NOTA: Si estos documentos no son entregados con la propuesta obtendrán un puntaje 
de cero (0), ya que éste no es subsanable. 

En la ejecución del contrato se confirmará dicho factor a medida que entreguen las 
facturas para trámite de pago, dado que deben entregar planilla de seguridad social por 
dicha persona contratada. 

 
14.3 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
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La Entidad reducirá durante la evaluación de las ofertas el dos por ciento (2%) del total 
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto 
una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 
demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
Nota 1. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través 

de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, 
adicionen o sustituyan. 

 
Nota 2. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin 
perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 

 
COMPROMISO DE VINCULACIÓN LABORAL GRUPO VULNERABLE PARA 
PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL  
 

El Departamento Administrativo de la Función Pública, emitió la guía macro para la 
inclusión social, a través de la cual definió la focalización y los mecanismos para la 
implementación, seguimiento y evaluación de la promoción de la inclusión social en la 
contratación pública en la Administración de Santiago de Cali, dirigida a incrementar la 
participación en el mercado laboral de algunos grupos poblacionales en situación de 
vulnerabilidad o desigualdad, a través de proveedores del Distrito. 
 
La Unidad Administrativa Especial de gestión de Bienes y Servicios, como organismo de 
la Alcaldía de Santiago de Cali, se encuentra en la obligación de planear y celebrar 
contratos de compra pública que promuevan la inclusión social.  
 
El artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, incorporado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021, señala lineamientos tendientes a fomentar en la ejecución de 
contratos estatales la incorporación de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporacción y sujetos de 
especial protección constitucional, estos últimos que de conformidad con lo estipulado en 
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el Decreto 1860 de 2021, son todas aquellas personas que debido a su particular 
condición física, psicológica o social merecen una acción positiva estatal para efectos de 
lograr una igualdad real y efectiva.  
 
A su vez el artículo 2.2.1.2.4.2.16 ya mencionado, establece: 
 
“En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto 
contractual la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y 
sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.” 
 
Los grupos poblacionales establecidos, son los siguientes: 
 

ENFOQUE GRUPO 

Genero 
● Mujer cabeza de familia 
● Mujer víctima de violencias basada en género. 
● Mujer trans 

Ciclo Vida 

● Jóvenes desescolarizados y graduados de bachillerato de 
estratos 1 y 2 

● Jóvenes universitarios de estratos 1 y 2 
● Jóvenes que se vinculen al primer empleo 
● Adulto Pre-pensionado 

Étnico y Cultural 
● Población indígena 
● Población negra, afrodescendiente, raizal, palanquera, Rom o 

gitanas 

Conflicto Armado 
● Desplazados por la violencia 
● Personas en proceso de reintegración o 
● Reincorporación 

Discapacidad ● Población con discapacidad o diversidad funcional 

Campesinado ● Población habitante de zonas rurales 

Interseccionalidad 
● Mujeres negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras 
● Mujeres indígenas. 
● Mujeres con discapacidad 
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● Población afrodescendiente víctima de desplazamiento 
forzado 

● Población indígena víctima de desplazamiento forzado en 
contextos urbanos 

● Indígenas aislados y amenazados. 

 

Teniendo en cuenta los antecedentes normativos aquí descritos, en aras de establecer 
mecanismos contractuales que promuevan la vinculación de personas en situación de 
vulnerabilidad e indefensión en la cadena de valor de los bienes, obras y servicios 
adquiridos por Santiago de Cali Distrito Especial, cumpliendo a satisfacción con la 
necesidad de la Entidad, y ya habiendo identificado en el Plan Anual de Adquisiciones la 
pertinencia de la inclusión de grupos poblacionales, se tienen en consideración las 
siguientes opciones de conformidad con lo referido en la guía macro de inclusión social, 
frente a lo cual el equipo estructurador debe: 
 
● Establecer si se otorgará un puntaje como incentivo para la vinculación de personas 

pertenecientes a alguno(s) de los grupos poblaciones en situación de vulnerabilidad 
o desigualdad señalados en la presente guía, según el tipo de servicio a contratar. 
 

● Establecer una obligación sin que constituya un factor de calificación, inclusive, 
condición que deberá ser acreditada a través de las obligaciones del contratista. 

 
Si bien valoramos profundamente los principios de inclusión social y reconocemos su 
importancia para fomentar la equidad y diversidad en todos los espacios laborales, en 
este caso particular nos enfrentamos a una limitación técnica estructural que condiciona 
el perfil del recurso humano requerido. 
 
La naturaleza del proyecto o proceso en cuestión exige conocimientos altamente 
especializados y experiencia comprobada en un área técnica específica. Esto implica que 
el desempeño de las funciones asignadas no puede ser garantizado por perfiles que no 
cumplan con ese nivel de formación o experticia, sin poner en riesgo la calidad, la 
seguridad o la eficiencia de los resultados esperados.  
 
En este sentido, la inclusión social no puede aplicarse de manera inmediata o directa en 
este caso, ya que hacerlo implicaría comprometer los requerimientos técnicos 
establecidos. Sin embargo, esto no significa que se excluya a futuro. Por el contrario, se 
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mantiene el compromiso institucional de generar procesos de formación y capacitación 
que, en el mediano y largo plazo, permitan ampliar las oportunidades de participación 
para poblaciones diversas, facilitando su acceso a este tipo de perfiles técnicos 
especializados 
 
Teniendo en cuenta que este tipo de procesos requiere de unos perfiles específicos se 
recomienda no incluir criterios de inclusión social. 
 

15 REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS 
 

Acreditar los requisitos definidos en el punto 12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR de este documento, la no 
presentación de esto requisitos se entenderá por falta de capacidad técnica y será 
causal de rechazo. 
 

16 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 

De conformidad con lo previsto en el literal a), numeral 2, del artículo 2 de la Ley 1150 
de 2007 y el procedimiento aplicable es el establecido en el capítulo 2 sección 1 
subsección 2 artículos 2.2.1.2.1.2.2 y 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021, el proceso de selección de concurso de 
méritos  para el inventario de los bienes muebles y automotores propiedad del Distrito 
Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali, 
la oferta más favorable a la entidad será aquella con el menor precio, por lo que el único 
factor será el precio. 

Por lo anterior la selección del contratista se hará mediante concurso de méritos. 
 
 
16.2 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá 
el oferente de conformidad a las reglas establecidas en el artículo 35 de la Ley 2069 del 
31 de diciembre de 2020 y el artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y 
acreditación del Decreto 1082 del 2015 modificado por el Decreto 1860 del 2021. Para 
acreditar el cumplimiento de los factores de desempate el proponente deberá atender lo 
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dispuesto en el anexo 05 – Criterios de desempate. 
 
16.3 Oferta con valor artificialmente bajo. 

Cuando de conformidad con la información a su alcance, la entidad estime que el valor 
de una oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al oferente para que sustente el valor 
ofertado. Oídas las explicaciones, el evaluador recomendará al jefe de la entidad, el 
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. 
 
Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, 
cuando el valor de la misma responda a circunstancias objetivas del proponente y su 
oferta, que no pongan en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales en caso de que se adjudique o acepte la oferta ha dicho proponente, 
observándose con base en los valores que consultó la dependencia para determinar el 
presupuesto oficial de la invitación pública. 
 
Para la elaboración de los precios, debe tenerse en cuenta lo preceptuado en el artículo 
26, numeral 6º de la Ley 80 de 1993 que al respecto establece: "los contratistas 
responderán cuando formulen propuestas en las que se fijen condiciones económicas y 
de contratación artificialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del 
contrato", en concordancia con el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Único Reglamentario 
No. 1082 de 2015. 

Aunado a lo anterior, la Entidad se permitirá evaluar las ofertas con valor artificialmente 
bajo de acuerdo a las buenas prácticas que han sido señaladas por Colombia Compra 
Eficiente en la “Guía para el manejo de oferta artificialmente bajas en Procesos de 
Contratación”, la cual podrá ser consultada por cada uno de los proponentes. 

16.4 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

El presente proceso de contratación no podrá limitarse a Mipymes en razón a su cuantía, 
de acuerdo a lo establecido a continuación: 
 
Teniendo en cuenta artículo 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 
del 24 de diciembre de 2021, modificado por el Decreto 1860 de 2021, y en concordancia 
con el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 34 de la Ley 2069 
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de 2020, que establece lo siguiente: 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes 
a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 
siguientes requisitos: 
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de 
cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 
día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que 
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 

 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 
en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 
del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar 
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá 
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acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal 

y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, 
con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
sólo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme. 
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PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de 
este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas." 

 
En el proceso de selección y el cronograma de los pliegos que se publicará en el portal 
SECOP II, y se concederá el respectivo término para que los interesados realicen las 
respectivas solicitudes con el cumplimiento de los requisitos de ley. 
 
17 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 

LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 

La Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución 
del contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su 
ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es 
el responsable del tratamiento entre otros aspectos. 

Los Proponentes deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus 
características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que 
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de 
manera tal que el Proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los aspectos 
económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de 
Riesgos que emanan del Contrato. 
 
Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha 
considerado toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no 
se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa de conformidad con el 
contrato ni le dará derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos 
adicionales de ninguna naturaleza. 
 
Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del artículo 4º de 
la Ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le endilga a la parte que mejor los 
controla ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se da para 
mitigar el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(…) las particularidades de 

cada riesgo, las partes están en capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto y 
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de su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes involucrados (…)”. (documento Conpes 
3714) 
 
NOTA: El análisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del 
proceso de selección por concurso de méritos, y se publicarán como documentos 
anexos. 

18 ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del El Distrito 
Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios – UAEGBS, con ocasión de la celebración del contrato y su liquidación, y los 
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberá constituir por 
su cuenta y costo, una garantía de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015 a favor del Distrito Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial 
de Gestión de Bienes y Servicios – UAEGBS, con Nit. 890.399.011-3, que cubra los 
siguientes riesgos: 
 

RIESGOS DESCRIPCIÓN % VIGENCIA  

Cumplimiento  

(artículo 2.2.1.2.3.1.12 del 

decreto 1082 de 2015)  

Ejecución cabal e las 

actividades inherentes 

al objeto contractual, por 

parte del contratista. 

Este amparo cubrirá a la 

entidad de los perjuicios 

directos derivados del 

incumpliendo total o 

parcial de las 

obligaciones nacidas del 

contrato, así como de su 

cumplimiento tardío o de 

su cumplimento 

defectuoso, cuando 

ellos son imputables al 

contratista. Además de 

estos riesgos, este 

amparo comprenderá 

siempre el pago del 

20% del valor total 

del contrato 

Por la duración del 

contrato y seis (6) 

meses más.  
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valor de las multas y de 

la cláusula pecuniaria  

Calidad del servicio  

(artículo 2.2.1.2.3.1.15 del 

decreto 1082 de 2015) 

Amparar a la entidad 

por los perjuicios 

derivados de la 

deficiente calidad del 

servicio prestado. 

20% del valor total 

del contrato 

Por la duración del 

contrato y seis (6) 

meses más.  

Pago de salarios, 

prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones 

laborales 

(artículo 2.2.1.2.3.1.13. Del 

decreto 1082 de 2015) 

Obligaciones laborales. 

Este amparo cubrirá a la 

entidad de los perjuicios 

que se ocasionen como 

consecuencia del 

incumplimiento de las 

obligaciones laborales a 

que este obligado el 

contratista garantizando, 

derivadas de la 

contratación del 

personal para la 

ejecución del contrato 

5% del valor del 

contrato 

Por la duración del 

contrato y tres (3) años 

más 

Cobertura del riesgo de 

responsabilidad civil 

extracontractual 

Artículo 2.2.1.2.3.1.5 del 

decreto 1082 de 2015 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
200 S.M.L.M. V 

Por la duración del 

contrato 

 
El hecho de la constitución de esta garantía no exonera al contratista de sus 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. De igual manera, el 
Contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades consagradas en la ley o en la reglamentación, ni en conflictos de 
interés. 
 
En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías cuando se haya 
visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por el Distrito de Santiago de 
Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios dentro de los tres 
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(3) días calendario siguientes a la notificación del acto que deje en firme la sanción 
correspondiente. 
 
Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relación alguna, ni da 
derecho al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, 
no habrá relación laboral entre el Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios y el Contratista, toda vez que no existe 
subordinación ni dependencia. 
 
Así mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna 
de sus obligaciones, se podrán imponer multas de acuerdo con la gravedad del 
incumplimiento, que en todo caso no podrán superar el 10% del valor total del contrato, 
sin perjuicio de la sanción penal pecuniaria y demás sanciones de ley. 
 
En el evento de concederse prórrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecución del 
objeto del contrato o adiciones en su valor, será obligación del Contratista actualizar las 
garantías que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidación del contrato. 
 
En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecución del 
contrato debidamente autorizadas por el Distrito de Santiago de Cali - Unidad 
Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios, el Contratista estará en la 
obligación de modificar la vigencia de la garantía, de tal forma que el término de 
vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la suspensión provisional. 

En el evento de que por cualquier motivo el Distrito de Santiago de Cali - Unidad 
Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios haga efectiva la garantía 
constituida, el Contratista se compromete a constituir nueva garantía en la proporción, 
por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente. 
 
El valor de las primas y demás gastos que demanden la constitución, prórrogas y 
modificaciones de la garantía serán por cuenta del Contratista 
 

19 ESTUDIOS Y DISEÑOS 
 

(No aplica para contratos de prestación de servicios) 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 79 de 81 
 

 

 

 

 

 

 

 

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y diseños aprobados y 
actualizados o no aplica, para el tipo de contratación seleccionada. 
 

  
APROBADOS ACTUALIZADOS 

                

 SI   NO  No Aplica    SI  NO  No Aplica   

                

 
20 MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique) 

 

N/A 
 

21 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL 
 
Para garantizar la correcta ejecución del servicio a contratar se asignará la supervisión 
del contrato, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1474 artículo 83 y la Sección 
III del Manual de Contratación de la Entidad. 

La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS ejercerá 
el control y la vigilancia del contrato que se genere del presente proceso de selección a 
través de un supervisor, la cual será ejercida por quien delegue el ordenador del gasto o 
haga sus veces. Por su conducto se tramitarán todas las cuestiones relativas a su 
desarrollo y será quien certifique la ejecución del contrato. 
 
 
El contratista debe respetar, facilitar y acatar los requerimientos, observaciones y 
exigencias que, de acuerdo con los pliegos de condiciones y la propuesta presentada 
por el contratista, efectúe el supervisor de manera escrita. 
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  

 
22 NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial) 

 

N/A 
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23 ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS 
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 

 

En cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, El 
Distrito Especial de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de 
Bienes y Servicios – UAEGBS procede a establecer si el presente proceso de 
contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial. 
 

Acuerdo 

Entidad 
Estatal 
incluida 

Presupuesto del Proceso de 
Contratación superior al 

valor del Acuerdo Comercial1 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación cubierto 

por el Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico  

Chile  Sí Si No Si 

México  No No No No 

Perú  Sí Si No Si 

Canadá  No No No No 

Chile  Sí Si No Sí 

Israel Sí Si No Sí 

Corea  No No No No 

Costa Rica  Sí No No No 

Estados AELC  Sí Si No Sí 

Estados Unidos  No No No No 

México  No No No No 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador 

No No No No 

Guatemal
a 

Sí Sí No Sí 

Honduras No No No No 

Unión Europea Sí No No No 

Comunidad Andina Si Si No Sí 

 
 
 
 

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los treinta (30) días del mes 
de septiembre  del año 2025. 
 

 
1 https://www.xe.com/es/currencyconverter/convert/?Amount=1&From=XDR&To=USD  

https://www.xe.com/es/currencyconverter/convert/?Amount=1&From=XDR&To=USD
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Cordialmente,  

Responsables 

 

 

Rol Financiero: 
 
 
FIRMADO ELECTRONICAMENTE 

 Rol Técnico: 
 
 
FIRMADO ELECTRONICAMENTE 

JUAN PABLO GOMEZ JARAMILLO  
Contratista 

 ADELAIDA QUINTO MESA 
Contratista 
 
 

Rol Jurídico 
 
FIRMADO ELECTRONICAMENTE 

  

FÁTIMA SANTAMARÍA  
Contratista 

  

 
Proyectó: Fátima Santamaría. -Contratista 
Revisó: Careline Botache Molina. -Contratista 


